
 

1. 面試日期：115 年 11 月 06 日(星期五)  

2. 報到時間：面試組別開始前 40 分鐘完成報到(未到者以棄權論) 

3. 報到地點：本校管理研究大樓 1 樓(新管 CM1032 教室) 

4. 面試時間：8:30～結束 

5. 攜帶物品及注意事項： 

(一) 攜帶物品： 

上網列印應考證及有效證件正本（國民身分證、有照片之健保卡、汽

機車駕照、護照、中華民國身心障礙證明或居留證等擇一） 
(請注意：違者依本校「招生考試試場規則及違規處理辦法」相關規定處理。) 

(二) 注意事項： 

(1) 管理研究大樓位於本校圖書館附近，確切地點請參考本校平面圖。 

(2) 複試採一個試場中英文交叉進行，當天不需另外準備任何備審資料。 

(3) 複試名單以本校教務處公告之名單為主，本所將以 E-mail 郵件通知取

得複試資格者，請務必於規定時間內完成報到，以免損及您個人權益。 

(4) 開車來校者，可於(海堤)來賓汽車停車場免費停車，需免費停車券者請

當天面試報到時向工作人員領取 QR Code 券，或請停放在收費停車

場，以免遭拖吊。(遠地同學請自行斟酌往返交通時間。) 

(5) 若有最新消息將隨時公佈於人管所網站上(http://hrm.nsysu.edu.tw) 

~預祝考生第二階段面試順利~ 

若有其他任何疑問，請洽 人管所 蔣沛霖小姐 

Tel：(07)525-4920，傳真：(07)525-4939 

E-mail: peilin76@cm.nsysu.edu.tw 

116 學年度國立中山大學 人力資源管理研究所 
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面試通知 

https://exam-acad.nsysu.edu.tw/main/passport_issue.php
http://hrm.nsysu.edu.tw/
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