
國立中山大學人力資源管理研究所 

誠徵專案約聘教師 

一、 職級：專案約聘助理教授 

二、 徵聘名額：2 名。 

三、 應徵資格： 

國內外大學取得“管理”相關領域博士學位，具備相關學術研究者。 

四、 專長領域：“一般管理 (含策略、科技管理、創新管理等領域)、組

織行為與人力資源管理” 

五、 起聘日期：經遴選通過者，擬自 110年 2月 1日起聘(一年一聘)。 

六、 檢附資料: 

(一) 個人履歷 

(二) 學經歷證明影本（學位證書及研究所成績單） 

(三) 五年著作目錄表 

(四) 可擔任課程說明 

(五) 推薦信函 2封 

七、 申請期限與寄件地址：請於 109 年 6 月 30 日前(郵戳為憑)，備妥

前述資料，掛號郵寄至 (804)高雄市鼓山區蓮海路 70 號 國立中山

大學人力資源管理研究所 紀乃文所長 收（請註明：「應徵約聘教

師」） 

 

洽詢電話：07-5254941 聯絡人:陳小姐 

傳真：07-5254939 

http://hrm.nsysu.edu.tw 

 

 

http://hrm.nsysu.edu.tw/

